
臨床研究センター インターナショナルトライアル部 上級研究員 

（国際臨床開発連携担当 任期付常勤職員）の募集 

 

１．職種 

臨床研究センター インターナショナルトライアル部 上級研究員 

（国際臨床開発連携担当 任期付常勤職員）       

 

２．職務の内容 

インターナショナルトライアル部において、次の業務に従事する。 

（１）国際 Academic Research Organization（ARO）としての機能整備及び他機関との 

協力を戦略的に企画すること（ARISEの運営）  

（２）国際臨床開発を推進するために企業やアカデミアとの関係性を構築し、事業の 

企画、運営を行う 

（３）国際 Academic Research Organization（ARO）として予算ならびに報告書作成 

などの管理業務を行う 

（４）臨床研究センター、研究所及び病院診療部門との連携を図り、円滑に業務を推進

すること 

 

３．応募資格 

（１）国内外の機関や専門家との連携協力等の業務推進が可能なコミュニケーション 

能力・調整能力を有する者 

（２）英語でのビジネスメールに対応できる者 

（３）製薬企業などにおいて臨床開発に関わった経験があること、または、アカデミア

で公的研究費の運営や管理を行った経験があることが望ましい 

（４）修士課程を修了していることが望ましい 

（５）医療分野の専門資格、または、基礎知識・業務経験を有する者 

 

４．就業先 

  国立研究開発法人 国立国際医療研究センター http://www.ncgm.go.jp/  

東京都新宿区戸山 1－21－1 （都営大江戸線 若松河田駅 下車 徒歩 5 分） 

 

５．任期   

令和６年８月１日から令和９年７月３１日までの３年間（応相談） 

        （勤務成績及びセンターの運営状況等を勘案して再任の可否を決定） 

 

６．処遇 

  基本年俸：￥379,000／月（各種税控除前）、定期昇給なし 

業績年俸：年額￥1,397,000 を基準として業績により変動。勤務開始日により除算有 

地域手当：上記基本年俸の 20％ 



通勤手当：上限 55,000 円／月 センターまでの距離等支給条件あり 

保  険：厚生労働省第二共済組合、雇用保険、労災保険 

補  償：国立国際医療研究センター職員災害補償規定の適用を受ける 

そ の 他：処遇詳細は国立研究開発法人国立国際医療研究センター「職員就業規則」

および「職員給与規程」に従う。院内保育園あり（応相談） 

 

７．提出書類 

（１）履歴書（高等学校卒業以降の学歴、職歴等を記入すること。写真貼付、様式任意。

学位・免許等（写） 

（２）研究業績目録（所定の様式に合わせること。） 

原著論文、書籍、総説（それぞれ英文、和文）、学会発表（国際、国内）などを分

類して記載のこと。 

なお、論文発表に関しては筆頭著者・連絡著者が分かるように、学会発表に関して

は発表者が分かるようにして、すべての著者名・発表者名を記載すること。 

（３）職務経歴書 

 

８．応募締切日 

令和６年７月１日（月）（必着） 

※詳細は締切日以降、本人に連絡。 

 

９．応募期間  

採用者決定し次第終了 

 

１０．選考方法  

書類選考・面接（日程は書類選考合格者に個別連絡） 

   

１１．お問合せ、書類提出先 

国立研究開発法人 国立国際医療研究センター 人事係 

〒162-8655 東京都新宿区戸山 1-21-1  TEL：03-3202-7181（内線 2026） 

※応募封筒に朱書きで【国際臨床開発連携担当（上級研究員）応募】と記載するこ

と 


